
 

Дисципліна Капітал підприємства 

Рівень ВО Перший (бакалаврський) 

Мова викладання  Українська 

Вимоги до початку 

вивчення 

Ефективність засвоєння змісту дисципліни «Капітал підприємства» 

значно підвищиться, якщо здобувач вищої освіти попередньо 

опанував матеріал таких дисциплін як: «Економіка підприємства», 

«Фінанси підприємств», «Економічний аналіз», «Державне 

регулювання та оподаткування». 
Що буде вивчатися Процеси формування різних джерел капіталу, розподіл цих ресурсів 

на категорії активів та їх використання для подальшого відтворення 

та використання капіталу на підприємстві, тобто загалом це 

закономірності та особливості функціонування капіталу 

підприємства. Економічна сутність та класифікація капіталу 

підприємства. Структура капіталу. Вартість капіталу підприємства 

та її оцінка. Оцінювання ефективності формування та використання 

капіталу підприємства. 

Чому це цікаво/треба 

вивчати 

Вивчення дисципліни дає можливість набути знань, вмінь та 

навичок, які включають формування системних знань з основ теорії 

формування і використання капіталу підприємства, розкрити 

сутність базових категорій теорії капіталу підприємства; вивчити 

основні інструменти для ефективного формування і використання 

капіталу підприємств; засвоїти новітні методичні підходи до 

діагностування процесів формування і використання капіталу 

підприємств, оволодіти методикою визначення вартості капіталу, 

оптимізації його структури; навчити формувати ефективні рішення 

щодо формування і використання капіталу підприємства, 

стимулювати розвиток самостійності та відповідальності здобувачів 

освіти в даному контексті. 

Чому можна 

навчитися/результати 

навчання (ПРН) 

6. Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної 

взаємодії, які дозволяють досягати професійних цілей.  

7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної 

діяльності та брати відповідальність за результати.  

11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності для подальшого 

використання на практиці.  

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та проблеми 

у сферах підприємницької, торговельної та біржової діяльності або 

в процесі навчання, що передбачає застосування теорій та методів 

організації і функціонування підприємницьких, торговельних, 

біржових структур і характеризується комплексністю та 

невизначеністю умов. 

Як можна 

користуватися 

набутими знаннями і 

уміннями / 

компетентності 

Згідно з вимогами освітньої програми студенти мають здобути 

компетентності:  

ЗК 2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних 

ситуаціях.  

ЗК 7. Здатність працювати в команді.  

ЗК 8. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість.   

ЗК 10. Здатність діяти відповідально та свідомо.  

Спеціальні 

СК 1. Критичне осмислення теоретичних засад підприємницької, 



торговельної та біржової діяльності.  

СК 7. Здатність визначати і виконувати професійні завдання з 

організації діяльності підприємницьких, торговельних та біржових 

структур.  

СК 9. Здатність до організації зовнішньоекономічної діяльності 

підприємницьких, торговельних і біржових структур.  

Інформаційне 

забезпечення 

Робоча програма навчальної дисципліни, конспекти лекцій, 

навчальні посібники, підручники, навчально-методичні посібники, 

електронні підручники і посібники, методичні вказівки 

(рекомендації) до проведення практичних (семінарських) занять та 

самостійної роботи студентів, довідниково-інформаційні дані для 

розвязання задач (таблиці, схеми), інтерактивні елементи, онлайн 

консультування. 

Форма проведення 

занять 

лекційні / практичні / самостійна робота  

Семестровий 

контроль 

Залік  

 


