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ЗВІТ 

про проходження стажування за програмою міжнародної академічної 

мобільності Еразмус+ КА171 

Анастасії ПОЛІЩУК 

асистента кафедри іноземних мов, начальника відділу міжнародного 

співробітництва, практики та академічної мобільності, доктора філософії 

у Політехнічному університеті в Картахені (Іспанія)

Тема стажування: XII Міжнародний тиждень персоналу UPCT 

(Політехнічного університету в Картахені)

Термін стажування: з «05» травня 2025 року до «09» травня 2025 року

Мета стажування: Основною метою стажування в рамкахXII Міжнародного 

тижня персоналу UPCT (Політехнічного університету в Картахені) є вдосконалення 

професійних навичок у сфері міжнародної діяльності, ознайомлення з 

інноваційними методами організації роботи в міжнародному середовищі та 

розширення міжкультурної комунікації.

Програма стажування:

05 травня: Прибуття учасників до Іспанії



06 травня:

• Презентації:

• проф. Мануель Роденас (інтернаціоналізація, Європейський 

університет)

• проф. Хоакін Рока (менеджер проекту EUt+)

• проф. Хосе Марія Моліна (глобальна співпраця)

• Культурна сесія: Знайомство з іспанською культурою (Хуана Марі 

Белчі)

07 травня:

• Семінар: «Практична робота зі штучним інтелектом в університеті»

• Презентація: проф. Пабло Павон (цифрова стратегія, ШІ) 

08 травня:

• Семінар: «Виклики в програмі Еразмус+ КА171» (Девід Морал)

09 травня:

• Інтерактивна сесія: «День Європи» (Амор Мартінес, Міська рада)

Основні заходи:

• Зустрічі з партнерами та колегами з інших країн

• Відвідування семінарів та тренінгів

• Участь у презентаціях та інтерактивних подіях

• Обмін досвідом у сфері міжнародної діяльності

Досягнуті результати:

• Професійний розвиток: Отримано нові знання про сучасні стратегії 

управління персоналом

• Міжнародна співпраця: Встановлено нові професійні контакти

• Міжкультурна комунікація: Поглиблено розуміння культурних 

відмінностей



• Особистісне зростання: Покращено навички лідерства та комунікації

Стажування було надзвичайно корисним з точки зору професійного та 

особистісного розвитку. Участь у заходах міжнародного рівня сприяє модернізації 

підходів до управління персоналом у закладах вищої освіти України та активізує 

академічну мобільність.

Погоджено:

Звіт розглянуто і затверджено на засіданні кафедри іноземних мов (протокол 

№ 5 від <Q9» року) Закладу вищої освіти «Подільськи державний

університет».

Завідувач кафедри Ольга ЧАИКОВСЬКА

Звіт розглянуто і затверджено на засіданні вченої ради навчально-наукового 

інституту заочної і дистанційної освіти (протокол № 5 від «# » мрЖжя. 2025 

року) Закладу вищої освіти «Подільський державний університет».

В.о. директора

Стажист

Вікторія РАРИЦЬКА

Анастасія ПОЛІЩУК
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REPORT

about completing an internship under the Erasmus+ international academic 

mobility program KA171 

Anastasiia POLISHCHUK

Assistant Professor of the Department of Foreign Languages, Head of the Department of 

International Cooperation, Practice and Academic Mobility, PhD 

at the Polytechnic University of Cartagena (Spain)

Topic of the internship: XII International Staff Week of UPCT (Polytechnic 

University of Cartagena)

Internship period: from "05" May 2025 to "09" May 2025

Goal of the internship: The main purpose of the internship, within the framework 

of the XII International Staff Week at the Polytechnic University of Cartagena (UPCT), 

is to improve professional skills in the field of international activities, become familiar 

with innovative methods used by organizations working in an international environment, 

and to expand intercultural communication.

Internship program:

May 05: Arrival of participants in Spain



May 06 :

• Presentations:

• Prof. Manuel Rodenas (Internationalization, European University)

• Prof. Joaquin Roca (EUt+ Project Manager)

• Prof. Jose Maria Molina (global collaboration)

• Cultural Session: Introduction to Spanish Culture (Juana Mari Belchi) 

May 07 :

• Seminar: "Practical work with artificial intelligence at the university"

• Presentation : Prof. Pablo Pavon (Digital Strategy, AI)

May 08:

• Seminar: "Challenges in the Erasmus+ KA171 program" (David Moral) 

May 09:

• Interactive session: "Day of Europe" (Amor Martinez, City Council)

Basic measures:

• Meetings with partners and colleagues from other countries

• Visiting seminars and trainings

• Participation in presentations and interactive events

• Exchange experience in the field of international activities

Achieved results:

- Professional Development: Gained new knowledge about modem HR strategies.

- International Collaboration: Established new professional contacts.

- Intercultural Communication: Gained an in-depth understanding of cultural 

differences.

- Personal Growth: Improved leadership and communication skills.

The internship was extremely beneficial for both professional and personal 

development. Participation in international events contributes to the modernization of 



personnel management approaches in higher education institutions in Ukraine and 

promotes academic mobility.

Agreed:

The report was reviewed and approved at the meeting of the Department of Foreign

Languages (minutes No. dated "ZJ" ГІЇСи), 2025) of the Higher Educational 

Institution "Podillia State University".

Head of the Department Olha CHAIKOVSKA

The report was reviewed and approved at the meeting of the Academic Council of 

the Educational and Scientific Institute of Correspondence and Distance Education 

(minutes No. 5 dated J НИЦ 2025) of the Higher Educational Institution 

"Podillia State University".

Acting Director

Trainee

Victoriia RARYTSKA

Anastasiia POLISHCHUK
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TECHNOLOGY

Co-funded by the 
Erasmus+ Programme 
of the European Union

IT IS HEREBY CERTIFIED THAT

ANASTASIA POLISHCHUK
from

HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTION ’’PODILLIA 
STATE UNIVERSITY”

Performed the TRAINING assignment specified under the ERASMUS+ 
programme at our institution between 5th and 9th May 2025 for a total of 40 

hours.

Name of the signatory: Ms Beatriz Marin
Function: Head of the International Office
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