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1. Коротка анотація до курсу – Методика наукового дослідження та організація підготовки дисертаційної роботи в системі вищої 

освіти на третьому освітньо-науковому рівні освіти є обов’язковою компонентою професійної підготовки до захисту дисертаційної роботи, 

курс має за мету закріпити навики наукової, практичної діяльності аспірантів щодо здійснення та написання наукових досліджень. 

Підготовка висококваліфікованих докторів філософії з менеджменту передбачає закріплення набутих теоретичних, наукових, практичних 

знань та їх вдосконалення у процесі проходження наукових досліджень. В процесі організації наукових досліджень аспірантів здійснюється 

оволодіння ними сучасними методами, формами та засобами навчання, формування на їх основі одержаних у закладі вищої освіти знань із 

базових дисциплін, професійних навичок та вмінь для вирішення конкретних наукових задач в умовах сьогодення, виховання потреби 

систематично поновлювати свої знання та творчо їх застосовувати в практичній діяльності. 

2. Мета та цілі курсу – Виконання освітньої програми зумовлює необхідність формування у здобувачів комплексного уявлення щодо 

організації, методики виконання та презентації оригінальних наукових досліджень. У зв’язку з цим метою вивчення дисципліни «Методика 

наукового дослідження (за спеціальністю 073 Менеджмент ) та організація підготовки дисертаційної роботи» є формування в аспірантів 

цілісного уявлення про науково-дослідний процес та логіку його побудови, забезпечення здатності виконувати оригінальні дослідження на 

засадах академічної доброчесності, продукувати нові ідеї у менеджменті, які ґрунтуються на належній доказовій базі, формулювати і 

перевіряти гіпотези, а також оприлюднювати наукові дослідження у провідних наукових виданнях з менеджменту та суміжних галузей, 

конференціях, конгресах, симпозіумах та кваліфіковано презентувати результати дисертаційної роботи в процесі її захисту. 

3. Формат курсу – Очний.  

Вечірній - курс без очної складової. 

4. Результати навчання –  

РН01. Застосовувати сучасні інструменти і технології пошуку, оброблення та аналізу інформації, зокрема, статистичні методи аналізу 
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даних великого обсягу та/або складної структури, спеціалізовані бази даних та інформаційні системи. 

РН05. Глибоко розуміти загальні принципи та методи управлінських наук, а також методологію наукових досліджень, застосувати їх у 

власних дослідженнях у сфері менеджменту та у викладацькій практиці. 

РН06. Планувати і виконувати наукові і прикладні дослідження з менеджменту та дотичних міждисциплінарних напрямів з використанням 

сучасних інструментів, критично аналізувати результати власних досліджень і результати інших дослідників у контексті усього комплексу 

сучасних знань щодо досліджуваної проблеми; складати пропозиції щодо фінансування досліджень та/або проектів. 

РН07. Здійснювати апробацію та впровадження результатів власних досліджень у сфері менеджменту. 

 

5. Пререквізити – засвоєння змісту курсу значно підвищиться, якщо здобувач вищої освіти попередньо опанував матеріал таких дисциплін 

«Менеджмент і адмністрування», «Методика наукових досліджень», «Ділове адміністрування», «Маркетинговий менеджмент», 

«Менеджмент персоналу», «Методи прийняття управлінських рішень», «Фінансовий менеджмент», «Інвестиційний менеджмент», 

«Аграрний менеджмент», «Управління науковими проєктами». 

6. Технічне й програмне забезпечення /обладнання – Бажано мати мобільний пристрій (телефон) або комп’ютерну техніку (з 

виходом у глобальну мережу) для оперативної та он-лайн комунікації з викладачами з приводу проведення занять.  

Вміння працювати в MS Office (Exсel, Word) для підготовки рефератів, виконання практичних робіт.  

7. Схема курсу  

Тема, план 
Тема 1. Методологія: сутність, зміст поняття 

1. Поняття про діяльність людини: гносеологічну (пізнавальну), аксіологічну (ціннісну) і праксеологічну (практичну) 

2. Наука як результат і особливий вид пізнавальної діяльності людини 

3. Зміст, структура і значення курсу для наукової підготовки аспірантів 

Тема 2. Проблеми наукового пізнання в історії філософії. 

1. Поняття гносеології і її місце в системі філософського знання. 

2. Етапи розвитку науки і пізнання світу. 

3. Філософія і методологія соціальних наук. 

Тема 3. Діалектичні та логічні основи наукового пізнання 

Значення діалектики в науковому пізнанні та практичній діяльності людей 

2. Формальна логіка у науковому пізнанні 

3. Види і правила доказу в процесі наукового пізнання 

4. Поняття спростування та його логічна структура 

Тема 4. Специфіка наукового пізнання 

1. Основні ознаки наукового пізнання 

2. Поняття об’єкта і предмета наукового дослідження 

3. Метод, методологія і рівні наукового дослідження 

Тема 5.  Концептуальні основи наукового знання 

1. Передумови наукового мислення і діяльності 



Тема, план 

2. Пізнавальний статус наукових законів моделі розвитку науки 

3. Наукове і ненаукове знання 

Тема 6. Зміст та структура процесу наукового дослідження 

Зміст та структура процесу наукового дослідження 

 2. Сутність і форми логічного і чуттєвого пізнання 

3. Істина і її роль у науковому дослідженні 

4. Специфіка дослідження соціальної дійсності 

Тема 7. Основні етапи та форми процесу наукового дослідження. 

1. Загальна схема наукового дослідження. 

. 2. Організація і планування наукового дослідження 

3. Види навчально-дослідницьких робіт 

Тема 8. Рівні та методи наукового дослідження 

1. Поняття наукового методу та його риси 

2. Поняття про рівні наукового дослідження. 

3. Система методів дослідження 

4. Методи економічного дослідження 

Тема 9. Технологія роботи над дисертацією 

1. Вдалий вибір теми дисертації - основа успіху здобувача вченого ступеня 

2. Складання індивідуального і робочого плану роботи над дисертацією 

3. Робота з обґрунтування вибору напряму досліджень  

Тема 10. Оформлення результатів наукових досліджень та їх впровадження в практику 

1. Систематизація результатів наукових досліджень 

2. Впровадження результатів досліджень 

3. Ефективність результатів наукових досліджень та її критерії 

 

  



8. Підсумковий контроль. Семестровий контроль з даної  дисципліни здійснюється у формі іспиту в обсязі навчального матеріалу, 

визначеного освітньою програмою. Семестровий контроль проводиться для оцінювання результатів навчання за 100-бальною системою, 

національною шкалою та шкалою ЄКТС. 

 
Відповідність семестрової рейтингової оцінки в балах оцінці за національною шкалою та шкалою ECTS 

Оцінка в балах Оцінка за національною шкалою Оцінка за шкалою ECTS 

Екзамен Залік Оцінка Пояснення 
90-100 Відмінно 

Зараховано 

A Відмінно (відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок) 
82 – 89 Добре B Дуже добре (вище середнього рівня з кількома помилками) 
75 – 81 C Добре (в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок) 
67 – 74 Задовільно D Задовільно (непогано, але зі значною кількістю недоліків) 
60 – 66 E Достатньо (виконання задовольняє мінімальним критеріям) 
35 – 59 Незадовільно Не зараховано FX Незадовільно (з можливістю повторного складання) 
1 – 34 F Незадовільно (з обов’язковим повторним курсом) 

 

Аспіранти допускаються до екзаменаційної сесії, якщо вони виконали вимоги цього робочого навчального плану за поточний семестр та не мають 

академічної заборгованості за попередній семестр. Аспіранти, які в поточному семестрі мали пропуски занять і до початку екзаменаційної сесії не 

засвоїли матеріал пропущених тем і розділів навчальної дисципліни, до семестрової атестації з відповідної дисципліни не допускаються. 

 За результатами роботи здобувачів вищої освіти упродовж вивчення навчального курсу виводиться підсумкова оцінка за формулою: 

Середня поточна оцінка (макс.100 б.) + Семестрова оцінка( макс.100 б.) 
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