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1. Коротка анотація до курсу –концептуальні засади організації та реалізації обраного наукового дослідження в системі вищої освіти 

на третьому освітньо-науковому рівні освіти є обов’язковою компонентою професійної підготовки до наукової діяльності, яка має за мету 

закрiпити навики практичної діяльності аспірантів щодо здійснення організації та реалізації обраного наукового дослідження. Підготовка 

висококваліфікованих докторів філософії з менеджменту передбачає закріплення набутих теоретичних знань та вдосконалення 

організаційних компетентностей у процесі написання дисертаційної роботи. В процесі педагогічної практики аспірантів здійснюється 

оволодіння ними сучасними методами, формами та засобами навчання, формування на їх основі одержаних у вищому навчальному закладі 

знань із базових психолого-педагогічних дисциплін, професійних навичок та вмінь для вирішення конкретних навчально-виховних задач в 

умовах реального педагогічного процесу, виховання потреби систематично поновлювати свої знання та творчо їх застосовувати в практичній 

діяльності. 

2. Мета та цілі курсу – ґрунтовно ознайомитись з особливостями сучасного процесу управління, опанувати техніку побудови 

ефективної організації, виявити новітні фактори визначального впливу на діяльність організацій різних форм власності, а також навчитись 

аналізувати й оцінювати вплив цих факторів на основі використання теорії і практики менеджменту.  

3.  Формат курсу – Очний. 

Вечірній (дистанційний)  - курс без очної складової. 

4. Результати навчання –  

РН01. Застосовувати сучасні інструменти і технології пошуку, оброблення та аналізу інформації, зокрема, статистичні методи аналізу 

даних великого обсягу та/або складної структури, спеціалізовані бази даних та інформаційні системи. 

РН05. Глибоко розуміти загальні принципи та методи управлінських наук, а також методологію наукових досліджень, застосувати їх 

у власних дослідженнях у сфері менеджменту та у викладацькій практиці. 

РН06. Планувати і виконувати наукові і прикладні дослідження з менеджменту та дотичних міждисциплінарних напрямів з 

використанням сучасних інструментів, критично аналізувати результати власних досліджень і результати інших дослідників у контексті 
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усього комплексу сучасних знань щодо досліджуваної проблеми; складати пропозиції щодо фінансування досліджень та/або проектів. 

РН07. Здійснювати апробацію та впровадження результатів власних досліджень у сфері менеджменту.  

РН09. Ідентифікувати та класифікувати невирішені наукові задачі, описувати, аналізувати та оцінювати відповідні об’єкти, явища та 

процеси у сфері управління та адміністрування на конкретних підприємствах та у регіональних економічних системах, обирати і 

використовувати оптимальні загальнонаукові та спеціальні методи для їхнього дослідження 

5. Пререквізити – засвоєння змісту курсу значно підвищиться, якщо здобувач вищої освіти попередньо опанував матеріал таких 

дисциплін «Менеджмент і адміністрування», «Стратегічний менеджмент», «Менеджмент персоналу», «Методи прийняття управлінських 

рішень», «Управління науковими проєктами». 

6. Технічне й програмне забезпечення /обладнання – Бажано мати мобільний пристрій (телефон) або комп’ютерну техніку (з 

виходом у глобальну мережу) для оперативної та он-лайн комунікації з викладачами з приводу проведення занять.  

Вміння працювати в MS Office (Exсel, Word) для підготовки рефератів, виконання практичних робіт.  

7. Схема курсу  

Тема, план 

Тема 1. Наука й наукові дослідження в сучасному світі 

1.1. Теоретичні та методологічні принципи науки 

1.2. Види та ознаки наукового дослідження 

1.3. Методологія і методи наукових досліджень 

1.4. Організація наукової діяльності в Україні 

Тема 2. Технологія наукових досліджень 

2.1. Загальна характеристика процесів наукового дослідження 

2.2. Формулювання теми наукового дослідження та визначення робочої гіпотези 

2.3. Визначення мети, завдань, об’єкта й предмета дослідження 

Тема 3. Бібліографічний апарат наукових досліджень 

3.1. Правила складання бібліографічного опису для списків літератури і джерел 

3.2. Правила бібліографічного опису окремих видів документів 

3.3. Приклади бібліографічного опису окремих видів документів 

3.4. Розташування бібліографічних описів у списках літератури 

Тема 4. Правила наведення цитат і бібліографічних посилань у текстах наукових та навчальних робіт 

4.1. Пошук інформації у процесі наукової роботи 

4.2. Електронний пошук наукової інформації 

Тема 5. Робота над написанням наукових статей, монографій, наукових доповідей і повідомлень 

5.1. Види наукових публікацій 

5.2. Наукова монографія 



5.3. Наукова стаття 

5.4. Тези наукової доповіді (повідомлення) 

5.5. Наукова доповідь (повідомлення). 

Тема 6. Реферати, курсові та кваліфікаційні роботи 

6.1 Загальна характеристика видів кваліфікаційних робіт 

6.2 Послідовність виконання кваліфікаційних робіт 

6.3 Підготовка до захисту кваліфікаційних робіт 

Тема 7. Педагогічна практика 

7.1. Загальні вимоги щодо практики та її види 

7.2. Мета, завдання та зміст практики 

7.3. Організація проведення практики та підведення її підсумків 

Тема 8. Підготовка наукових і науково-педагогічних кадрів. Аспірантура і докторантура 

8.1. Аспірантура, 3 рівень вищої освіти 

8.2. Докторантура 

Тема 9. Виконання й захист кандидатських і докторських дисертацій 

9.1. Дисертаційні роботи та їх види  

9.2. Загальна методика виконання дисертаційного дослідження 

9.3. Вибір і затвердження теми дисертації 

9.4. Пошук, накопичення та обробка наукової інформації з теми дисертаційного дослідження  

Тема 10.Прцес захисту дисертаційної роботи  

10.1. Попередня експертиза (передзахист) дисертації на кафедрі (відділі) 

10.2. Подання дисертації до спеціалізованої вченої ради 

10.3. Прилюдний захист дисертації 

 



8. Підсумковий контроль. Семестровий контроль з даної  дисципліни здійснюється у формі іспиту в обсязі навчального матеріалу, 

визначеного освітньою програмою. Семестровий контроль проводиться для оцінювання результатів навчання за 100-бальною системою, 

національною шкалою та шкалою ЄКТС. 

 
Відповідність семестрової рейтингової оцінки в балах оцінці за національною шкалою та шкалою ECTS 

Оцінка в балах Оцінка за національною шкалою Оцінка за шкалою ECTS 

Екзамен Залік Оцінка Пояснення 

90-100 Відмінно 

Зараховано 

A Відмінно (відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок) 

82 – 89 Добре B Дуже добре (вище середнього рівня з кількома помилками) 

75 – 81 C Добре (в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок) 

67 – 74 Задовільно D Задовільно (непогано, але зі значною кількістю недоліків) 

60 – 66 E Достатньо (виконання задовольняє мінімальним критеріям) 

35 – 59 Незадовільно Не зараховано FX Незадовільно (з можливістю повторного складання) 

1 – 34 F Незадовільно (з обов’язковим повторним курсом) 

 

Аспіранти допускаються до екзаменаційної сесії, якщо вони виконали вимоги цього робочого навчального плану за поточний семестр та не мають 

академічної заборгованості за попередній семестр. Аспіранти, які в поточному семестрі мали пропуски занять і до початку екзаменаційної сесії не 
засвоїли матеріал пропущених тем і розділів навчальної дисципліни, до семестрової атестації з відповідної дисципліни не допускаються. 

 За результатами роботи здобувачів вищої освіти упродовж вивчення навчального курсу виводиться підсумкова оцінка за формулою: 

Середня поточна оцінка (макс.100 б.) + Семестрова оцінка( макс.100 б.) 

2 

 

 


